REVIiS CG

STELLENANGEBOT
PROJEKTLEITER (M/W/D) - HOCHBAU - SCHLUSSELFERTIGBAU

SIE SIND PROJEKTSTEUERER / IN UND MOCHTEN SICH BERUFLICH VERANDERN?

Die Revis CG Projektmanagement GmbH mdchte ihr Team zum nachstmoglichen Zeitpunkt verstarken. Nutzen
Sie die Moglichkeit, neue spannende und abwechslungsreiche Aufgaben und Themenbereiche zu bearbeiten
und diese aktiv zu gestalten.

Wir sind ein Architektur- und Ingenieurbiiro mit Sitz in Kéln und haben langjahrige Erfahrung in der Projektie-
rung und Erstellung von Bauprojekten unterschiedlicher GroRen und Arten.

UNSER ARBEITSFELD UMFASST FOLGENDE BEREICHE:

e Architekten- und Ingenieurleistungen nach HOAI — LPH 1-9
e Baumanagement und Baucontrolling

e Projektsteuerungsleistungen

e allgemeine Bauberatung

e Technische Due Diligence

e Projektentwicklung

e sowie lhre Fahigkeiten

IHRE AUFGABEN SEHEN FOLGENDERMAREN AUS:

e |hre Personlichkeit, Gewissenhaftigkeit, Beratungskompetenz und diplomatisches Geschick sowie die
Fahigkeit, Experten aus verschiedenen Gewerken als Team zusammen zu bringen

e |hr souverdnes Auftreten, kommunikative Starke, Sprache und Rechtschreibung sowie Ihre eigenstan-
dige und kooperative Arbeitsweise

e Leitung und Umsetzung von anspruchsvollen Projekten in den Bereichen Wohnen, Verwaltung, 6ffent-
liche Gebdude, Hotelbau, Industriebau und Handel - von der Erstellung der Machbarkeitsstudien bis
hin zur Inbetriebnahme

e Beratung unserer Kunden hinsichtlich organisatorischer, strategischer und technischer Fragestellungen
bei Projekten

e aktive Steuerung und Kontrolle von Terminen, Kosten, Bauwerksqualitdten im Rahmen der Projekte

e Koordination aller Projektbeteiligten (Bauherren und Fachplaner usw.)

e Sie arbeiten zukunftsorientiert: entwickeln mit uns zusammen Baubeschreibungen, Handbiicher und
entwickeln diese innovativ weiter

e Ausbau der Bereiche: Handel, Wohnen, Verwaltung, 6ffentliche Gebaude, Hotelbau und Industriebau

WIR BIETEN IHNEN:

e einen Spannende und vielseitigen Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgaben rund um Planung
und Bau



ein Arbeitsumfeld, das innovative Ideen und nachhaltige Ansatze begeistert aufnimmt und fordert
Verantwortung

ein langfristig angelegtes Arbeitsverhaltnis mit viele Moglichkeiten sich einzubringen

einen Firmenwagen mit privater Nutzung, - Laptop & iPhone

Projekte verschiedener GréBenordnungen

kurze Dienstwege

attraktive Karrierewege in einem partnerschaftlich gefiihrten Unternehmen mit flachen Hierarchien
ein sehr gutes Arbeitsklima, in einem motivierten Team mit vielen guten Ideen

flexible Arbeitszeiten

attraktive Bezahlung

DAS BRINGEN SIE MIT:

ein abgeschlossenes Studium zum Bauingenieur (m/w/d), Architekt (m/w/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation

idealerweise erste Berufserfahrungen in der Projektsteuerung

Freude am Umgang mit Menschen

selbststandiges und zielstrebiges Arbeiten sowie Teamgeist

Kundenorientierung, Argumentations- und Uberzeugungsstirke sowie Begeisterungsfahigkeit
strukturierte Arbeitsweise und Eigeninitiative

grofRes Interesse an technischen Zusammenhangen

Flhrerschein der Klasse B

IHRE ANSPRECHPARTNER IM UNTERNEHMEN:

Nicola Meiwes
Assistenz der Geschaftsleitung
nicola.meiwes@reviscg.com

Dipl.-Ing. Martin Schommer
Geschaftsfiihrer
schommer@reviscg.com
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